I.& G.GALLURA SPA in liquidazione

Sede legale: VIA DANTE 1 OLBIA (8S)

Iscritta al Registro Imprese della CCIAA DI SASSARI

C.F. e numero iscrizione 02033000908

Iscritta al RE.A. n. 8S 143594

Capitale Sociale sottoscritto € 150.000,00 Interamente versato
Partita IVA: 02033000908

Relazione sul Governo Societario
ex art. 6, co. 4, d.Igs. 175/2016

Bilancio Abbreviato al 31/12/2019

La Societa, in quanto societa a controllo pubblico di cui all’art. 2, co.1, lett. m) del d.Igs. 175/2016 (Testo unico in materia
di societd a partecipazione pubblica™), & tenuta - ai sensi dell’art. 6, co. 4, d.Igs. cit. - a predisporre annualmente, a chiusura
dell’esercizio sociale, e a pubblicare contestualmente al bilancio di esercizio, la relazione sul governo societario,
contenente:

- uno specifico programma di valutazione del rischio aziendale (art. 6, co. 2, d.lgs. cit.);

- Tl'indicazione degli strumenti integrativi di governo societario adottati ai sensi dell’art. 6, co. 3; ovvero delle ragioni
della loro mancata adozione (art. 6, co. 5).

Ai sensi dell’art, 6, co. 2 del d.lgs. 175/2016 si specifica che la societd essendo in liquidazione non ha adottato specifici
programmi di valutazione del rischio di crisi aziendale.

Si pud, comungue, affermare che ad oggi non risultano indicatori di crisi derivanti dalla procedura di liquidazione.

In particolare, alla data di chiusura del bilancio, non vi sono rischi di futura insolvenza e si prevede che i flussi di cassa che
saranno generati nel corso della procedura di liquidazione saranno sufficienti a far fronte alle obbligazioni esistenti e
future, salvo eventi eccezionali.

Non si & operata una specifica analisi di bilancio in quanto i dati di bilancio non sono significativi in assenza di
svolgimento dell’attivita caratteristica salvo la funzione di autorita di bacino. I principali indici sono, comunque, elaborati
nella relazione sulla gestione.
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Con riferimento alla data del 31/12/2019, si riportano le seguenti informazioni:

1. LA SOCIETA

La societa, costituita nel 2002, nel corso degli anni ha svolto la propria attivita nel settore della depurazione, servizio
idrico, smaltimento, igiene e decoro urbano per conto terzi nonché 1’ attivita legata al ruolo di “Autorita di bacino n. 5"
per la metanizzazione e realizzazione delle reti cittadine del gas nei Comuni interessati.

2. LA COMPAGINE SOCIALE

L’assetto proprietario della Societa al 31/12/2019 & il seguente:

COMUNI SOCI Num azioni
COMUNE DI OLBIA 114.165
COMUNE DI MONTI 8.334
COMUNE DI LOIRI PORTO SAN PAQLO 833
COMUNE DI GOLFO ARANCI 8.334
COMUNE DI PADRU 833
COMUNE DI TELTI 833
COMUNE DI SAN TEQODORO 8.334
COMUNE DI BUDDUSO' 8.334

3. ORGANO AMMINISTRATIVO

L’organo amministrativo ¢ costituito dal liquidatore, nominato con delibera assembleare in data 21/ 12/2017, che restera in
carica, salvo revoca o dimissioni, fino al termine della procedurz di liquidazione.

4. ORGANO DI CONTROLLO - REVISORE

Il controllo societraio & affidato al Collegio Sindacale e al revisore nominati con delibera assembleare.
I componenti del Collegio Sindacale in carica alla data di chiusura dell’esercizio risultano essere:

- Dott.ssa Giovanna Degortes, Presidente del Collegio Sindacale;

- Dott.ssa Anna Rita Federici, Sindaco effettivo;

- Dott. Giorgio Corrias, Sindaco effettivo,

La revisione ¢ affidata al Dott. Alessandro Beccu.
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5. IL PERSONALE
La Societa non ha personale occupato alla data del 31/12/2019.

6. ORGANISMO DI VIGILANZA

L’Organismo di Vigilanza & stato nominato, previo accertamento dei requisiti di onorabilitz analoghi a quelli degli
amministratori della Societa e di professionalita adeguati al ruolo da ricoprire e I’esenzione da cause di incompatibilita ¢
motivi di conflitto di interesse con altre.

L’organo ¢ composto da membri del Collegio Sindacale.

La composizione dell’Organo di Vigilanza e Controllo sopra descritta & stata ritenuta idonea a soddisfare 'esigenza di
affidare tale ruolo e le conseguenti responsabilith a soggetti che garantiscano appieno I’effettiva autonomia ed
indipendenza di cui tale organismo deve necessariamente disporre.

L’Organo di Vigilanza svolge i compiti e le attribuzioni previsti nel Modello Organizzativo e pud, in qualsiasi momento,
nell’ambite della propria autonomia e discrezionalitd, procedere ad atti di verifica.

7. STRUMENTI DI GOVERNO SOCIETARIO

Per lo svolgimento delle attivitd la societd si ¢ avvalsa dei seguenti regolamenti debitamente pubblicati nella sezione
“Amministrazione trasparente” del sito web aziendale:

- Statuto aggiornato al D. Lgs n°175/2016;

- Modello Di Organizzazione, Gestione E Controllo — Parte Generale ¢ Speciale — Ai sensi del Decreto Legislativo n.
231 dei 8 giugno 2001;

- Codice Etico;
- Regolamento Assunzioni.

Olbia, 1 06/05/2020

Flavio Manunza, Liquidatore
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