
COMUNE DI LOIRI PORTO SAN PAOLO
Provincia di Sassari – Zona Omogenea di Olbia - Tempio

DELIBERAZIONE ORIGINALE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero  1   Del  13-01-2023

Oggetto:     Definizione obiettivi strategici di prevenzione della corruzione e promozione della
trasparenza  da perseguire nella predisposizione  nella  Sezione 2. (Valore pubblico,
performance e anticorruzione del PIAO),  Sottosezione di programmazione : Rischi corruttivi
e trasparenza.

L’anno  duemilaventitre, il giorno  tredici, del  mese di gennaio, alle ore 13:30,    la Giunta
Comunale si è riunita  in modalità telematica da remoto mediante piattaforma jitsi meet con la presenza
dei sigg.:

COMPONENTI DELLA GIUNTA COMUNALE Presenze
Lai Francesco Sindaco P

Piredda Teodoro Andrea
Assessore P

Folino Alessia
Assessore P

Asole Francesca
Assessore P

Biancu Riccardo
Assessore P

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Natalina Baule
Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione e invita i
presenti a deliberare sull’oggetto sopra indicato.



Si da atto che il Sindaco, il Segretario e l’Assessore Asole Francesca partecipano alla seduta in
presenza  mentre il Vice-Sindaco e gli Assessori  Folino Alessia e Biancu Riccardo partecipano alla
seduta mediante collegamento telematico tramite l’applicazione jitsi meet.
(Regolamento approvato con delibera Consiglio Comunale n.4 del 5 aprile 2022)

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che, a norma dell’art.1, comma 8, della Legge n.190/2012, così come
sostituito dall’art. 41 del D.Lgs m.97/2016,” l'organo di indirizzo  definisce  gli
obiettivi  strategici  in materia  di  prevenzione  della   corruzione   e   trasparenza,
che costituiscono contenuto necessario dei  documenti  di  programmazione
strategico-gestionale e del Piano triennale per la prevenzione  della corruzione.
L'organo di indirizzo adotta il Piano  triennale  per  la prevenzione della  corruzione
su  proposta  del  Responsabile  della prevenzione della corruzione e della
trasparenza entro il 31  gennaio di ogni anno  e  ne  cura  la  trasmissione
all'Autorita'  nazionale anticorruzione.”;

Rilevato che l’art. 6, commi da 1 a 4, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80,
convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113, stabilisce che:

“1. Per assicurare la qualità e la trasparenza dell'attività amministrativa e
migliorare la qualità dei servizi ai cittadini e alle imprese e procedere alla costante
e progressiva semplificazione e reingegnerizzazione dei processi anche in materia
di diritto di accesso, le pubbliche amministrazioni, con esclusione delle scuole di
ogni ordine e grado e delle istituzioni educative, di cui all'articolo 1, comma 2, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con più di cinquanta dipendenti, entro il
31 gennaio di ogni anno adottano il Piano integrato di attività e organizzazione, di
seguito denominato Piano, nel rispetto delle vigenti discipline di settore e, in
particolare, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e della legge 6
novembre 2012, n. 190.

Evidenziato che il Piano ha durata triennale, viene aggiornato annualmente e nella

Sezione 2. (Valore pubblico, performance e anticorruzione del PIAO),  Sottosezione

di programmazione : Rischi corruttivi e trasparenza definisce, tra gli altri :

“gli strumenti e le fasi per giungere alla piena trasparenza dei risultati dell’attività
e dell'organizzazione amministrativa nonché' per raggiungere gli obiettivi in
materia di contrasto alla corruzione, secondo quanto previsto dalla normativa
vigente in materia e in conformità agli indirizzi adottati dall’Autorità nazionale
anticorruzione (ANAC) con il Piano  nazionale anticorruzione;”



Considerato che il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza del Comune di Loiri Porto San Paolo ha avviato le procedure di
revisione della sezione del PIAO relativa alla prevenzione della corruzione e della
trasparenza, mediante pubblicazione, in data 5 gennaio 2023,  sul sito web
istituzionale, di apposito avviso , rivolto a  tutti  i  cittadini,  anche  attraverso
organizzazioni  ed  associazioni  portatrici  di  interessi  collettivi,  a  presentare
eventuali  proposte  e/o  osservazioni  ai  fini  dell’aggiornamento  della relativa
sezione del PIAO approvato con deliberazione della G.C. n° 97 del 4 novembre 2022;

Dato atto che il RPCT, nel suo ruolo di responsabile della trasparenza, sulla base
dello stato di attuazione dei precedenti PTPCT, dell’esperienza acquisita e delle
risultanze dei controlli interni, , ha curato l’istruttoria per l’individuazione dei
seguenti  obiettivi strategici , da proporre all’organo  indirizzo politico  :

Rafforzamento dei momenti di interlocuzione tra RPCT e la struttura,  al

fine di attuare momenti di  aggiornamento e revisione dei processi e delle
misure, anche mediante misure di semplificazione;
Potenziamento del coordinamento tra i vari strumenti di programmazione

confluiti nel Piao ,sia in termini di performance organizzativa che
individuale;
Potenziamento del  sistema dei controlli interni finalizzati al controllo dei

progetti finanziati con fondi PNRR mediante elaborazione, da parte
dell’organo deputato ai controlli, di specifiche check  list di controllo
Definizione di un piano formativo generale per tutto il personale sui temi

dell’Anticorruzione , della trasparenza, etica pubblica e codice di
comportamento
Informatizzazione dei processi: procedere all’informatizzazione del flusso

per alimentare la pubblicazione dei dati nella sezione del sito istituzionale
“Amministrazione trasparente” che consenta una pubblicazione automatica
dei dati e documenti previsti
Semplificazione del linguaggio amministrativo, ai fini di emanare

provvedimenti il cui contenuto sia immediatamente percepibile e
comprensibile da qualunque cittadino

Ritenuto di recepire i suddetti obiettivi e suggerimenti per il prossimo triennio
2023- 2025  da perseguire,  recepire  e coordinare nei vari documenti di
programmazione strategico-gestionale quali:
 • La Sezione del PIAO relativa alla  prevenzione della corruzione e della
trasparenza;
• il Documento Unico di Programmazione;
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• La Sezione del PIAO relativa alla  Piano delle Performance;
 • La Sezione del PIAO relativa al Piano per le azioni positive;

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica ai sensi dell’art.
49, 1° comma, D. Lgs. 267/2000);

 VISTI:
• la Legge 7 agosto 1990, n. 241;
• D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267;
• il D.Lgs. 22 giugno 2007, n. 109;
 • il D.Lgs. 21 novembre 2007, n. 231;
• la Legge 6 novembre 2012, n. 190;
 • il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33;
• il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39
• il D.P.R.16 aprile 2013, n. 62;
• il D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97;
• Legge n. 179 del 30 novembre 2017;

Il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in

legge 6 agosto 2021, n. 113,

• lo Statuto comunale;

Ad unanimità dei voti espressi nei modi e nelle forme di legge

DELIBERA
Per le ragioni indicate in narrativa, e che qui si intendono integralmente
richiamate:

Di definire, per il prossimo triennio e ai fini della adozione e approvazione1)
della Sezione anticorruzione e trasparenza del PIAO  2023- 2025, i sotto
elencati obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e di
promozione di maggiori livelli di trasparenza, al fine del loro recepimento e
conseguente declinazione nei vari documenti di programmazione
strategico-gestionale dell’Ente:
Rafforzamento dei momenti di interlocuzione tra RPCT e la struttura,  al

fine di attuare momenti di  aggiornamento e revisione dei processi e delle
misure, anche mediante misure di semplificazione;
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Potenziamento del coordinamento tra i vari strumenti di programmazione

confluiti nel Piao ,sia in termini di performance organizzativa che
individuale;
Potenziamento del  sistema dei controlli interni finalizzati al controllo dei

progetti finanziati con fondi PNRR mediante elaborazione, da parte
dell’organo deputato ai controlli, di specifiche check  list di controllo
Definizione di un piano formativo generale per tutto il personale sui temi

dell’Anticorruzione , della trasparenza, etica pubblica e codice di
comportamento
Informatizzazione dei processi: procedere all’informatizzazione del flusso

per alimentare la pubblicazione dei dati nella sezione del sito istituzionale
“Amministrazione trasparente” che consenta una pubblicazione automatica
dei dati e documenti previsti
Semplificazione del linguaggio amministrativo, ai fini di emanare

provvedimenti il cui contenuto sia immediatamente percepibile e
comprensibile da qualunque cittadino

Di trasmettere la presente deliberazione ai Responsabili di Area e2)
all’Organismo Indipendente di Valutazione ai fini della successiva
attuazione degli stessi, successivamente all’approvazione del Piao.
Di rendere la presente deliberazione  immediatamente esecutiva , ai sensi e3)
per gli effetti dell’art. 134 D.Lgs n. 267/2000, allo scopo di poter procedere
alla predisposizione degli atti conseguenti entro il termine di approvazione
del PIAO.

DELIBERA DI GIUNTA n. 1 del 13-01-2023  -  pag. 5  -  COMUNE DI LOIRI P.S.PAOLO



Parere Favorevole in ordine alla regolarità ed alla correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis,
comma 1 del D.Lgs. 267/2000.

                                                                           IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Natalina Baule

(firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.1)

Letto, approvato e sottoscritto:

Il Segretario Comunale Il Sindaco
Dott.ssa Natalina Baule

(firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.1)
Francesco Lai

(firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.1)

ATTESTATO DI ESECUTIVITÀ

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,
A T T E S T A

Che la presente deliberazione è immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4 del T.U. 267/2000);

Dalla residenza comunale,  lì  13-01-23

                      Segretario Comunale
           Dott.ssa Natalina Baule


